HYGIENE ET LABORATOIRE

Les ressources du laboratoire au service de I'hygie ne

Contexte

Valorisation des données du laboratoire de microbiologie dans le cadre
du renforcement du signalement des infections nosocomiales, de la
gestion des épidémies et des alertes, ainsi que de la mise place des
indicateurs de résistance.

Public

¢ Médecins, cliniciens, bactériologistes, pharmaciens, professionnels
de I'hygiéne et de santé publique, internes...

¢ Présidents de CLIN

Objectifs pédagogiques

A la suite de cette formation, vous serez capable de :

¢ comprendre et utiliser les données pertinentes du laboratoire de
microbiologie indispensables pour I'alerte et la surveillance

¢ mettre en place un programme de surveillance et de dépistage
pour la maitrise des germes multirésistants aux antibiotiques ou
épidémiques

¢ organiser le signalement a I'aide des données ciblées du laboratoire
(germes potentiellement épidémiques, mécanismes de résistance
particuliers...)

¢ élaborer des indicateurs pour le retour d’'information sous forme de
tableau de bord (SARM, E. coli BLSE...)

Méthodes pédagogiques
¢ Cours magistraux
¢ Cas pratiques avec mise en situation

Programme indicatif

¢ Définition et caractérisation pratique pour I'hygiéniste et le clinicien
des agents pathogenes importants a connaitre (BMR, Clostridium
difficile...)

¢ Méthodes de dépistage (SARM, EBLSE)

¢ Technigues rapides disponibles de détection des agents
pathogénes

¢ Organisation pratique de l'alerte et du signalement a partir du
laboratoire et du service d’hygiéne

¢ Elaboration de tableaux de bords (exemple pratique d’organisation
a partir du systeme d’'information du laboratoire (SIL) et du systéeme
d’'information hospitalier (SIH)

¢ Méthodes de dédoublonnage

¢ Significativité des prélevements et interprétation des résultats
(exemple pratique pour l'application des définitions d'infections :
cathéters, plaies chroniques...)

¢ Elaboration d'un cahier des charges entre laboratoire et équipe
opérationnelle d’hygiéne
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Frais de formation
185 €

Durée
1 jour

Effectif

Nombre minimal : 10
Nombre maximal : 20

Responsable pédagogique

Dr T. FOSSE
CHU Nice




